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آموزشیتحقیقاتسطوح

:ردکبندیدستهسطحسهدرتوانمیراآموزشیتحقیقات

یادگیریندگانسطح-1

معلمسطح-2

دانشگاهیسطح-3



:فواید و نقش پژوهش برای معلم

خودایحرفهمهارتهایتوسعه1)

یادگیری-یاددهیفرآیندبهبودوتغییربهتوجه2)

شیوهوآموزاندانشمورددرجدیداطلاعاتازآگاهی3)

تولیداتبرتکیهبدونکهموضوعاتیوتدریسهای

.شوندمیدرکمشکلپژوهشی

آموزاندانشبهپژوهشآموزش4)

آموزشیاهدافتحققمسیردرآموزاندانشمشکلرفع5)

واجراطراحی،درپژوهشهاییافتهبکارگیری6)

ارزشیابی



نشانووپاترسوندیدگاهازمعلمیحرفهدرپژوهشسطوح

(1993):

اطلاعاتودانشتولیدفرایند1)

تدریساجرایوطراحی2)



Action)پژوهیاقدام Research):

اناندیشمندومترجمانواژه،دواینلغویمعنایبهتوجهبا
عمل،درپژوهشپژوهی،اقدامراآنتربیتیواجتماعی
ترجمهعملبرایتحقیقوعملپژوهشعملگرا،پژوهش

.اندکرده

.استتوصیفیتحقیقهایروشزمرهدرپژوهیاقدام

-یاددهیفرایندآموزشی،هایواحدبهبودبرایلازمبازخورد
.آوردفراهمراها،آموختهارزیابیونیزیادگیری

.آموزشیعملیاتبهبود

نقشواستپژوهشگرخودمعلممعمولاپژوهی،اقدامدر
.باشدمیاوعهدهبهپژوهشیاصلی

.استاستوارعملیاستدلالبراساسپژوهشفرایند



وکارگزارانبهکهاستپژوهشبهرویکردیپژوهیاقدام

معلمانواعمبطورپرورشوآموزشنظاماندرکاراندست

بهاتکندمیکمکتربیتوتعلیماصلیعاملانعنوانبه

پژوهشهککنندتلفیقتربیتیموقعیتباراپژوهشایگونه

وربیتیتموقعیتدرفوریوبلاواسطهمستقیم،نقشیبتواند

راآنانایحرفهرشداسبابوکندبازیآموزشیعملبهبود

.کندفراهم



تعریف اقدام پژوهی

روهگ)محورجامعهاغلبکهاستتوصیفیپژوهشازشکلی

یاعرفقصدبهآنهاازجمعییامعلمیکتوسطوبوده(محور

یالاسکواقعیمحیطدرتربیتییاآموزشیمشکلیکبهبود

.شودمیانجاممدرسه



و اکنونو اینجادر اقدام پژوهی تأکید صرف بر مسائل 

.استموقعیت محلی همچنین 



ق پس یعنی محق. اقدام پژوهی کاملاً وابسته به موقعیت است

د تا از تشخیص مشکلی در یک موقعیت خاص، تلاش می کن

.آن مشکل را در همان موقعیت خاص حل کند



تکلیف انفرادی

ده برای جلسه آینده یک نمونه از اقدام پژوهی را جستجو کر

.خلاصه آن را در کلاس ارائه نمایید



:معلمانتوسطپژوهندگیضرورتواهمیت

.استآموزشیهایپرسشمعرضدردیگرانازبیشمعلم-1

دستزنیخودکهاستبهترپسرودمیکاربهمعلمخودتوسطپژوهشیهاییافتهکهآنجااز-2

.بزندپژوهشبه

.استآموزشیمسائلتشخیصدرفردترینمناسبمعلم-3

.ندکمیایجاددرونیانگیزهوشودمینفسبهاعتمادایجادباعثپژوهشدرمعلممشارکت-4

.رودمیمیانازعملونظریهمیانجداییمسئلهپژوهش،درمعلمانشدندرگیربا-5

محصولوترهزینهکمهاپژوهشسایربامقایسهدردرسکلاسدرمعلمانهایپژوهش-6

.استتردسترسقابلتحقیقات

.دبونخواهدتفاوتبیدیگرانتحقیقاتنتایجبهنسبتکندپژوهشخودازاگرمعلم-7

.استکاربردیکاملادرسکلاسدرمعلمانپژوهشازحاصلنتایج-8

یماشاعهنوجوییونوآورییابی،چارهوشودمیبالفعلکند،میرشدپژوهشضمنمعلم-9

.یاید

.کندمیاعمالرالازمتغییرهایاستلازمهرجامعلمپژوهشفراینددر-10



هعمدنکتهدوبهتوجهعلتبهپژوهیاقدامبهتوجهدلیل

:است

اقعیودانشیکتولیدبهمنجرپژوهیاقداماینکهنخست1)

.شودمیدرسکلاسدرکارگیریبهآمادهو

وزربه،(معلمان)کارورزانتوسطتحقیقنوعاینانجام2)

بهرامعلمانایحرفهتوسعهورشدهایفعالیتشدن

.دارددنبال



ویژگیهاي اقدام پژوهي از نظر کارسون و 

(1989)همکاران 

.داردعملیجنبه1)

توجهمرکزدرراعملواقدامونیستمنفعلمشاهده2)

.دارد

.استدموکراتیک3)

.استفکورانهومندنظام4)



از نظر کارسون و همکاران آنچه اقدام پژوهی 

:که موارد زیر را به دنبال باشداست 

بهبود کیفیت آموزش و پرورش-1

کار گروهی و مشترک مربیان-2

تأمل و بازاندیشی در امر تدریس-3

متشکل از گروه های خود انتقاد در مربیان-4

فرآیند نظام مند یادگیری-5

آزمایش ایده ها درباره آموزش و پرورش-6

خالی از تعصب-7

تحلیل انتقادی از محیط کار-8

تأکید روی موارد خاص-9

اثبات و یا رد اقدامات در جریان تدریس-10



دلایل انجام اقدام پژوهی از نظر کارسون و 

(1989)همکاران 

نهداردسروکارماکاریمحیطوماسؤالاتومسائلبا1)

دیگرانمسائلوسؤالات

حاللحظهدرشروع2)

وهشیباآشناییوآموزشیاقداماتازمربیانبهترشناخت3)

مسائلبررسیدیگرهای

همکارانسایربامفیدترارتباطبرقراری4)

ومدیرانبینموجودمراتبیسلسلهمرزهایرفتنازبین5)

معلمان

معلمانومدیرانشدهکسبتجدیدعاداتوبررسی6)



ی افرادی که از نظر کوهن و مانیون می توانند به اقدام پژوه

:بپردازند

معلم-1

معلمانازگروهی-2

پژوهشگرچندیایکبامعلمچندیایک-3



:اهداف اقدام پژوهی از نظر کوهن و مانیون

آنبهبودیاومشکلرفع-1

معلمانساختنمجهزوخدمتضمنآموزش-2

یادگیریوآموزشتازهیاواضافیرویکردهایافزودن-3

هیدانشگاپژوهشگروعملگرامعلمبینارتباطبهبود-4

درسکلاسدرمسئلهحلروشیککردنفراهم-5



:پژوهاقدامویژگي

.استپذیرمسئولیتفردیكپژوهاقدام(1

رضایتولذتاحساسخودکاریمحیطوضعبهبوداز(2
.نمود

.دارندنفسبهاعتمادوتوانمنديشخصیت،بالندگي(3

.هستندمبتكروخلاق(4

تحولوتغییربدنبالونوگراستفرديپژوهاقدام(5
.باشدميخودپیرامون

پذیر،انتقادافرادشودباعثتواندمیپژوهياقدام(6
ازوایثارگرنفس،بهاعتمادباشجاع،جو،مشاركت

.شوند...وگذشتباومهربانودلسوزخودگذشته،



:وجوه مشترک اقدام پژوهی با سایر پژوهش های علمی

آنبودنمندنظام-1

همسئلبیانوتشخیص:مشخصطوربهمسئلهبیان-2

مشخصپرسش-3

روشهایبرمتمرکز:شدهآوریجمعومدوناطلاعات-4

اطلاعاتآوریجمع

بودنانتقادی-5

مندنظامکنترل-6

دانشتولید-7



:تفاوت اقدام پژوهی با سایر پژوهش های علمی

استفاده از افراد مشارکت کننده در موقعیت تربیتی-1

واقعیمشکلاتحلوواقعیموقعیتهایدرپژوهشانجام-2

درکنندگانمشارکتدیگرباراخودنظراتپژوهشمجری-3
.گذاردمیمیان

اهمیتوارزشکنندگانمشارکتهمهپژوهیاقدامدر-4
.دارندیکسانی

مخفیانهکنترلوجودعدم-5

شدهشناختهوملموسمسائلبررسی-6

ً هاینمونهتعداد-7 محدودتقریبا

نتایجپذیریتعمیمدرکمتراهمیت-8

انطباققابلیتوپذیریانعطاف-9



چرخه اقدام پژوهی



:مراحل عمده ي پژوهش در عمل 

(     كشف مساله)تشخیص -1

(حل مساله )تغییر یا اجرا –2

(ارزشیابي و نتیجه)ارزیابي و عرضه –3

((استرینگر))( نگاه کنید، فکر کنید ، عمل کنید)

چرا؟. پژوهش در عمل را پژوهش دوری یا حلزونی یا مارپیچی می گویند



:پژوهياقداممراحل

:باشدميذیلمواردشاملخلاصهطوربهمراحلاین

علاقهکانونتشخیصوموضوعانتخاب.1

(موجودوضعیتتوصیف)مسالهبیان.2

[مداخلهازقبل](1شواهد)اطلاعاتآوریجمع.3

ايهدادهعلمیبررسی)اولیههایدادهتفسیروتحلیلوتجزیه.4
(یكشواهد

اجراجهتموقتیوجدیدهایحلراهیاحلراهانتخاب.5
اجرای راه حل و نظارت بر آن در حین اجرا. 6
[بعد از مداخله](2شواهد)مشاهده عمل و جمع آوری اطلاعات .7
اعتباروارزیابی)آناعتبارتعیینوجدیداقدامتاثیرارزشیابی.8

هاحلراهاجرایازبعدوقبلنتایجمقایسهو(بخشی
وپیشنهاداتارائهونهایيگزارشدادنوگیرينتیجهوبحث.9

پژوهیاقدامهایمحدودیت



پژوهیاقدامعنوانوموضوعانتخاب:اولمرحله

.باشدزیرشرایطدارايكهموضوعيكردنمشخص

.  مورد علاقه شما باشد –الف 

. پژوهش پذیر باشد –ب 

.             داراي اهمیت باشد –ج 

.در توان پژوهشگر باشد –د 

.پشتوانه ي اطلاعاتي داشته باشد–ه 

.موضوع باید مربوط به شغل فرد باشد-و

ینترمهمونخستینتحقیقموضوعوعنوانکردنمشخص
.استگام



(:توصیف وضعیت موجود)بیان مساله

ویفتعربهوكندميتوصیفروشنيرابهفعليپژوهشگروضعیت
طيمحیوشرایطدرچهموجودمشكلاینكه.پردازدميمسالهابعادبیان

؟كدامندآنهايآسیبوچقدراستآنوگستردگيعمقوشدهنمایان

،هانقصها،كاستيها،ضعفكمبودها،زوایا،ابعاد،همهقسمتایندر
ميادهدقراربحثوبررسيموردیابد،تغییربناستكهموارديویژهبه

.شود

.اشدلازم به ذکر است مسأله بر اساس اطلاعات و شواهد كافي بیان شده ب

هدف مطالعه به طور واضح بیان شود

در این قسمت میتوان هم به بیان اهداف کلی پرداخت و هم بیان اهداف
.جزئی



[مداخلهازقبل](1شواهد)اطلاعاتآوریجمع.3

.شوداستفادههادادهگردآوريبرايمعتبرروشهاياز

ابزارها و روشهای گردآوری اطلاعات در اقدام پژوهی
شدانتحصیليپروندهبررسيمثلهاآنتحلیلواسنادگردآوری(الف

...وخاطراتنقاشی،سلامت،پروندهآموز،

پژوهیاقدامدرکنندگانمشارکتگزارشهایویادداشتهاها،نوشته(ب

یکلاسارزشیابیهایانواعشاخص،ثبتدفترماهانه،ارزشیابیهای(ج
(غیرمشارکتیمشارکتی،)مشاهده(د

تهساختاریافومتمرکزباز،مشاهده:ساختارینظرازمشاهدهانواع
(بازساختاریافته،نیمهیافته،ساختار)مصاحبه(ه

هیگروانفرادی،:کنندهشرکتافرادتعدادنظرازمصاحبهانواع

تصویریوشنیداریضبطوسایل(و
(ساختهمحققشده،استاندارد)پرسشنامه(ز



تجزیه و تحلیل و تفسیر داده های اولیه .4

(بررسی علمی داده  هاي شواهد یك)

ازهآمدبدستاطلاعاتازاستفادهباپژوهشگرمرحلهاینرد

باوکندمیهادادهتفسیروتحلیلبهاقدام،قبلیمرحله

عللبهتاحدودی،اطلاعاتازعالمانهبندیجمعیک

راخودونظراتبردمیپیمشکلآورندهبوجوداحتمالی

راموقتيحلراهآنبراساستاکندمیثبتمورددراین
.كندانتخاباجراءبراي



انتخاب راه حل یاراه حل های جدید و موقتی . 5

جهت اجرا

اندیشیدنوورزیخردباوشدهآوریجمععاتاطلاازبااستفاده
.کنیدانتخابزیرشرایطباراخودحلراهمداوم

.نكنیدعجلهحلراهانتخابدر:الف

.ایدكردهآوريجمعكافياطلاعاتكهباشیدمطمئن:ب

.باشدآناجرايامكانكهكنیدانتخابحليراه:ج

تناسبپژوهياقداماهدافوموضوعباپیشنهاديهايحلراه:د
.باشدداشته

ویابتکاریاوباشندمطالعاتواطلاعاتبرمبتنيهاحلراه:ه
.خلاقانه



اجرای راه حل و نظارت برآن در حین اجرا. 6

هککنددقتبایدخودپیشنهادیحلراهاجرایضمنپژوهشگر
کنترلوناظر،اجراضمنیعنی.شوداجراءدرستیبهحلراه

.باشدنیزمداومکننده

:مرحلهایندرتوجهقابلموارد*

.دكنیثبتراوقایعوداشتهنظرزیرراكارپیشرفت:الف

.بگیریدكاركمكپیشرفتمورددرخودمنتقدهمكاراناز:ب

اعمالطرحاجرايدررالازمتغییراتلزوم،درصورت:ج
.كنید

.شودبیانروشنيبهاجرافرآیند:د

.باشدهمراهكافينظارتباتغییر،مراحلاجراي:ه



مشاهده عمل و جمع آوری اطلاعات .7

[بعد از مداخله](2شواهد)

میمدعیکهخودمطلوبحلراهاجرایازپسپژوهشگر
دبای،گردیدهحاصلوبــــمطلوضعیتنآاجرایباباشد

.باشدداشتهخودادعایاثباتجهتراملاکهایی

.كنیدمعینرااطلاعاتآوريگردهايروش:الف

راهستندتغییرایجادنشانگركهآمدهبدستهايداده:ب
.كنیدآوريجمعارائهجهت

خودمنتقدهمكاراناختیاردرقضاوتجهتراهاداده:ج
.دهیدقرار

.دشوارزیابيمنطقيشواهدبراساسپژوهياقدامنتایج:د



تبار ارزیابی و اع)ارزشیابی تاثیر اقدام جدید و تعیین اعتبار آن . 8

و مقایسه نتایج قبل و بعد از اجرای راه حل ها( بخشی

وتفسیرسوممرحلهمثلراشدهآوریعــجمهایدادهمرحلهایندر
اجرایازبعدیقـتحقهایدادهونتایجبررسیبا.کنیممیتحلیل
هبمنکهتغییریواقعاآیا»کهپرسیممیخوداز(حلراه)عمل
ایادعاهبرایو«؟چقدر؟استکردهپیداققــــــتحبودمآندنبال
:رابطهایندر.کنیممیاستفاده2شواهدازخود

.كنیدبیانتغییرایجادبرمبنيراخودمحكمدلایل–1

).كنیدیدقتغییرباشدتاییدبرمبنيكهراخودمنتقدهمكاراننظر–2
(ارزیابگروه



بحث و نتیجه گیري و دادن گزارش نهایي -9

و ارائه پیشنهادات و محدودیت های اقدام 

پژوهی



:نکات قابل توجه در روش اقدام پژوهی

.هدف این روش تابع موقعیت ویژه ای است-1

نمونه گیری در آن محدود است و نمونه انتخاب شده -2

.معرف و نماینده واقعی جامعه نیست

قعیتیموبهواستپذیریتعمیمفاقدآنهاییافتهمعمولاً -3

.شودمیمحدودگرفتهصورتآندرپژوهشکه

.باشندبرخودارلازماعتبارازپژوهياقدامهايیافته-4



راه های ارتقای کیفیت و روایی اقدام پژوهی

ندیگراباارتباطتوسعهومشارکتکیفیتارتقای-1

فایدهرساندنحداکثربهوعملانجامروشهایتوسعه-2

عملی

تمامیدر)هادیدگاهترکیبوگراییکثرتطریقاز-3

(پژوهیاقداممراحل

معنادارکاریکانجامطریقاز-4

پیامدهاکردنپایداربرایتلاشطریقاز-5



سؤالات ناظر بر کیفیت و روایی اقدام پژوهی

جمعیمشارکتواجتماعیروابطتوسعهوگیریشکلدرپژوهیاقدامآیا1)

است؟بودهموفق

مربوطهایدغدغهوعلایقوسیلهبهپژوهیاقدامفرآیندوریزیبرنامهآیا2)

است؟شدههدایتعملیپیامدهایبه

کسببرای(گراییکثرتاصل)ممکنهایحلراههمهازپژوهیاقدامدرآیا3)

است؟شدهاستفادهدانش

است؟شدهمنجرکنندهشرکتاعضایفکریانسجامبهپژوهیاقدامآیا4)

کردهفراهمدانشکسببراینظریعقلازفراترهایراهپژوهیاقدامآیا5)

است؟

تحقیقانجامبرایمناسبرویکردیعنوانبهآگاهیرویازپژوهیاقدامآیا6)

است؟شدهانتخاب

است؟شدهتلقیمعنادارکاریککنندهشرکتافرادبرایپژوهیاقدامآیا7)

است؟آمدهوجودبهاصلاحاتفراگیرشدنوشدنپایداربهپژوهیاقدامآیا8)



، به 1982)روشهای اعتبار بخشی به داده ها از نظر کوال 

(1998نقل از پاتون، 

رساندنحداقلبهها،دادهبهاعتباربخشیازاستفادههدف

.باشدمینتایجتفسیردرسوگیری

استفاده از جمع بندی توضیحات متناقض-1

استفاده از حداقل سه منبع با همراهی داده های کمی و -2

کیفی

مقایسه منابع چندگانه داده ها-3

مقایسه دیدگاه های چندگانه از مشاهده گران-4



:معرفی کتاب جهت مطالعه بیشتر 

اقدام )مهارت پژوهشگري در آموزش( 1384)خسرو امیرحسیني * 
،تهران، عارف(پژوهي كامل ،چاپ دوم

، روش تحقیق ( 1384)ابوالفضل بختیاری و یوسف ایرانی* 
،تهران ، انتشارات لوح زرین ، چاپ دوم(اقدام پژوهی)عملی

پژوهش در كلاس درس و مدرسه ، تهران ، (1386)علي رؤوف * 
مدرسه ، چاپ دوم

اقدام( 1383)رضا ساکي و دیگران*  راهبردي: پژوهي براي آموزش 
تدریس،تهران، وزارت آموزش و پرورش ،پژوهشکده تعلیم و و

تربیت،چاپ اول

آموزش یک دوره کامل : اقدام پژوهي (1384)وجه الله سیف الهي * 
روش تحقیق اقدام پژوهي،تهران، عابد،چاپ اول



:معرفی کتاب جهت مطالعه بیشتر 
( طرح معلم پژوهنده )راهنمایي اقدام پژوهي ( 1382)وجه الله سیف الهي * 

در آموزش و پرورش ، رشت ، انتشارات گیلان ، چاپ دوم

راهنماي معلمان پژوهنده،تهران،نشر اشاره،چاپ (1382)اقبال قاسمي پویا * 
چهارم

راهنماي عملی پژوهش در عمل،تهران، وزارت (1380)اقبال قاسمي پویا * 
آموزش و پرورش ، پژوهشکده تعلیم و تربیت ،چاپ اول

طراحی ، اجرا ، )اقدام پژوهی ،(1382)جین مک نیف و همکاران *
ترجمه محمدرضاآهنچیان ، تهران ، رشد ،چاپ اول( ارزشیابی 

،انتشارات نیلبرگ( پژوهش در عمل)مهدی رجبلو ، معلم و اقدام پژوهی*


